
ΒΙΟΓΡΑΦΙΚΟ ΣΗΜΕΙΩΜΑ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ ΤΕΡΖΙΔΗ 

 

Ο Κωνσταντίνος Τερζίδης είναι πτυχιούχος Οικονομικών του Πανεπιστημίου Μακεδονίας. 

Σπούδασε Διοίκηση Επιχειρήσεων στα Πανεπιστήμια Μονάχου και Έρλανγκεν-

Νυρεμβέργης της Γερμανίας. Είναι Διδάκτορας του Πανεπιστημίου Έρλανγκεν- 

Νυρεμβέργης. Έχει εργασθεί στον ιδιωτικό και στο δημόσιο τομέα ως στέλεχος και 

σύμβουλος σε θέματα Διοίκησης Επιχειρήσεων/Οργανισμών και Διαχείρισης Ανθρώπινου 

Δυναμικού. Ειδικότερα, δραστηριοποιήθηκε ως επιστημονικός συνεργάτης του Ινστιτούτου 

Οικονομικής των Επιχειρήσεων του Πανεπιστημίου Έρλανγκεν-Νυρεμβέργης (01.10.75 

μέχρι 31.07.79), ως Σύμβουλος Ανθρώπινου Δυναμικού της “Stadtmission 

Nuernberg”(01.10.80 μέχρι 30.05.83), ως Σύμβουλος Επιμόρφωσης Ενηλίκων στη 

Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Καβάλας (03.06.83 μέχρι 13.09.85) και ως Τακτικός Καθηγητής 

του ΑΤΕΙ ΑΜΘ . 

 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟ ΕΡΓΟ: 

 

Ο Καθηγητής Κωνσταντίνος Τερζίδης δίδαξε Διοίκηση Επιχειρήσεων σε Πανεπιστήμια στην 

Ελλάδα, Γερμανία και Ολλανδία τόσο σε προπτυχιακό, όσο και σε μεταπτυχιακό επίπεδο. 

Συγκεκριμένα, πρόσφερε τις υπηρεσίες του ως Τακτικός καθηγητής του ΑΤΕΙ ΑΜΘ 

(04.10.1985 μέχρι 30.08.2014) με ειδικότητα το Μάνατζμεντ, αλλά και ως διδάσκων στο 

Ελληνικό Ανοικτό Πανεπιστήμιο (2001-2016), στο Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο 

Θεσσαλονίκης (11.9.86 μέχρι 08.12.1990), στο Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης (από το 

1999 μέχρι το 2004), στο Λαϊκό Πανεπιστήμιο Νυρεμβέργης, καθώς και ως επισκέπτης 

καθηγητής στα Πανεπιστήμια Hochschule Karlsruhe, Hogeschool van Groningen, 

Technische Hochschule Nuernberg κ.ά.  

Σε επίπεδο μεταπτυχιακών σπουδών δίδαξε: 

1. στο Πανεπιστήμιο Πειραιώς/ΤΕΙ Πειραιώς στο πρόγραμμα «Διοίκηση της Υγείας», το 

2005-2006 το μάθημα Διοίκηση Ανθρωπίνων Πόρων και στο πρόγραμμα «Διεθνές 

Μάρκετινγκ» το 2004-2005 το μάθημα « Στρατηγικό Μάνατζμεντ», 

2. στο Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης, Τμήμα Νομικής, 2008-9, 2009-10 το μάθημα 

«Προετοιμασία Στρατηγικού Σχεδίου Επέκτασης στη Ν.Α. Ευρώπη», και 

3. στο Διεθνές Πανεπιστήμιο της Ελλάδος, Τμήμα Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας 

(Καβάλα)επί σειρά ετών στα Μεταπτυχιακά Προγράμματα MSc:“Διοικητική Επιστήμη και 

Πληροφοριακά Συστήματα”, “ΜΒΑ” καθώς και στο “Ψηφιακό Μάρκετινγκ” από το 2018 

έως σήμερα. 

 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΣΤΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΑΕΙ: 

 

Διετέλεσε επί σειρά ετών Διευθυντής-Κοσμήτορας της Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας, 

καθώς επίσης και Πρόεδρος του Συμβουλίου του Τμήματος Λογιστικής του ΤΕΙ Καβάλας. 

Είναι ιδρυτής και πρώτος Πρόεδρος του Τμήματος Διαχείρισης Πληροφοριών καθώς και 

ιδρυτής και πρώτος Διευθυντής του πρώτου στη χώρα αυτοτελούς, αυτοδύναμου 

Μεταπτυχιακού Προγράμματος (MSc) "Διοικητική Επιστήμη και Πληροφοριακά 

Συστήματα" του ΤΕΙ ΑΜΘ στο οποίο δίδαξε από την 1.10.2011 και υποστηρίζει μέχρι και 

σήμερα την εκπόνηση Διπλωματικών εργασιών. Επιπλέον, διετέλεσε από το 1989 έως το 

2004 μέλος  καθώς και Αντιπρόεδρος του ΕΛΚΕ (Ειδικός Λογαριασμός Κονδυλίων 

Έρευνας) του ΤΕΙ Καβάλας από 01.12.1999 έως 31.8.2003. Επίσης, διετέλεσε μέλος της 

Νομαρχιακής Επιτροπής Βιομηχανικής Πολιτικής/Επιτροπή Οικον. Ανάπτυξης (Βιομηχανία- 

Βιοτεχνία-Εμπόριο) Καβάλας. 



Αναλυτικά η εμπειρία του στη Διοίκηση ΑΕΙ, εμφανίζει την εξής εικόνα: 

 

1. Προϊστάμενος- Πρόεδρος του Τμήματος Λογιστικής της Σχολής Διοίκησης και 

Οικονομίας του ΤΕΙ Καβάλας από 18.09.1987 μέχρι 31.08.1989.                                                 

2. Προϊστάμενος - Πρόεδρος  του νεοϊδρυθέντος Τμήματος «Διαχείρισης 

Πληροφοριών» στο ΤΕΙ Καβάλας, από 29.08..2000 έως 31.08.2001 ,από 01.09.2001 

μέχρι 16.09.2003 και από 01.09.2011 έως 31.08.2013. 

3. Διευθυντής - Κοσμήτορας της Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας του ΤΕΙ Καβάλας 

από  01.09.1994 μέχρι 31.08.1997, 17.09.2003 έως 31.08.2006 και από 01.09.2006 

έως 31.08.2010 

4. Μέλος της Επιτροπής Ερευνών από το 1989 έως το 2004 

5. Αντιπρόεδρος της «Επιτροπής Ερευνών» του ΤΕΙ Καβάλας από 02.12.1999 μέχρι 

31.08.2003. 

6. Υπεύθυνος Έργου (Project-Μanager) του έργου «Διεύρυνση Τριτοβάθμιας 

Εκπαίδευσης» για την ίδρυση του νέου Τμήματος "Διαχείρισης Πληροφοριών" του 

ΤΕΙ Καβάλας, από 01.01.2000 μέχρι 31.12.2004. 

7. Υπεύθυνος Έργου (Project-Μanager) του προγράμματος «Λειτουργία και Ανάπτυξη 

Γραφείου Διασύνδεσης ΤΕΙ Καβάλας» από 01.03.2000 έως 30.06.2008. 

8. Υπεύθυνος Έργου (Project-Μanager) του προγράμματος «Επιχειρηματικότητα ΤΕΙ 

Καβάλας στο πλαίσιο λειτουργίας του Γραφείου Διασύνδεσης», από 01.01.2004 έως 

30.06.2008.                                                             

 

Κατά τη διάρκεια των ως άνω θητειών του ως Προέδρου ή Κοσμήτορα ήταν μέλος του 

Συμβουλίου του Ιδρύματος. 

 

 

 ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΕΡΓΟ: 

 

Υπήρξε Επιστημονικώς Υπεύθυνος (Project-Manager) του Έργου Ίδρυσης του νέου 

Τμήματος «Διαχείρισης Πληροφοριών» στο ΤΕΙ Καβάλας, Επιστημονικώς Υπεύθυνος του 

Έργου «Γραφείο Διασύνδεσης του ΤΕΙ Καβάλας», Επιστημονικώς Υπεύθυνος του έργου 

«Επιχειρηματικότητα» του ΤΕΙ Καβάλας κ.ά., ενώ εξακολουθεί να δραστηριοποιείται ως 

μέλος ερευνητικών ομάδων σε επιστημονικά προγράμματα. Ειδικότερα, από το 2000 και 

εντεύθεν συμμετείχε ως Επιστημονικώς Υπεύθυνος ή μέλος στα εξής έργα: 

1) «Διεύρυνση της Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης ΤΕΙ Καβάλας», από 01.01.2000 έως 

31.08.2001, ως Επιστημονικώς Υπεύθυνος 

2) «Διεύρυνση της Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης ΤΕΙ Καβάλας, από 01.09.2001 έως 

31.12.2004, ως Επιστημονικώς Υπεύθυνος 

3) «Λειτουργία και Ανάπτυξη Γραφείου Διασύνδεσης ΤΕΙ Καβάλας» από 01.03.2000 έως 

31.08.2001, ως Επιστημονικώς Υπεύθυνος 

4) «Λειτουργία και Ανάπτυξη Γραφείου Διασύνδεσης ΤΕΙ Καβάλας», από 01.09.2001 

έως 30.06.2008, ως Επιστημονικώς Υπεύθυνος 

5) «Πρόγραμμα Επιχειρηματικότητας ΤΕΙ Καβάλας στο πλαίσιο λειτουργίας του 

Γραφείου Διασύνδεσης», από 01.01.2004 έως 30.06.2008, ως Επιστημονικώς 

Υπεύθυνος 

6) «Αρχιμήδης ΙΙ – Ενίσχυση ερευνητικών ομάδων στο ΤΕΙ Καβάλας»; Έργο: Τεχνικές 

Εξόρυξης στη Διαχείριση και Ανάλυση Δεδομένων Φοιτητών και Αποφοίτων ΤΕΙ, από 

2005 έως 2006, ως μέλος της ερευνητικής ομάδας 

7) «Επιμόρφωση–Πιστοποίηση Γυναικών Αρχικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 



Κατάρτισης σε Δεξιότητες Πληροφορικής Επιχειρηματικού Σεναρίου», από 01.07.2006 

έως 30.11.2007, ως μέλος της ερευνητικής ομάδας 

8) «Ενίσχυση Σπουδών Πληροφορικής στο ΤΕΙ Καβάλας», από 01.09.2006 έως 

30.08.2008, ως μέλος της ερευνητικής ομάδας 

9) «Conditions of a Company-Related Vocational Education and Training in the Tourism 

and Hotel Industry in Greece – Using the Example of the Regions Kavala and Drama”, 

από 01.12.2013 έως 30.04.2014, ως Επιστημονικώς Υπεύθυνος 

10) «Ανοικτά Ακαδημαϊκά μαθήματα του ΤΕΙ Καβάλας», από 01.12.2015 έως 15.07.2015,. 

ως μέλος της ομάδας υλοποίησης του έργου 

11) «An Innovative Modular Dual System Based on Business Processes Modeling and 

Simulation for Company Oriented Vocational Education and Training – ERASMUS+ 

από 01.09.2016 έως 31.08.2017, ως μέλος της ερευνητικής ομάδας 

 

Παράλληλα, διετέλεσε επί σειρά ετών μέλος εξεταστικών επιτροπών του Ι.Κ.Υ. για την 

επιλογή μεταπτυχιακών υποτρόφων, καθώς επίσης και ειδικός σύμβουλος του ΙΚΥ για την 

επίβλεψη μεταπτυχιακών και διδακτορικών υποτρόφων εξωτερικού του ΙΚΥ, ειδικότητας 

Μάνατζμεντ. Επίσης, υπήρξε μέλος επιτροπών αναγνώρισης ισοτιμιών του ΔΟΑΤΑΠ και επί 

δεκαετία μέλος των επιτροπών του Συμβουλίου Εκπαιδευτικής Αξιολόγησης-Πιστοποίησης 

(Σ.ΕΚ.Α.Π.) της Κυπριακής Δημοκρατίας, που οδήγησαν στην αξιολόγηση των Κολλεγίων 

της Κύπρου και ακολούθως στην ίδρυση ιδιωτικών Πανεπιστημίων στην Κυπριακή 

Δημοκρατία. Πέραν τούτων, συμμετείχε ως Πρόεδρος και/ή μέλος σε πολυάριθμα 

Εκλεκτορικά Σώματα επιλογής Ακαδημαϊκού Προσωπικού ανά την Ελλάδα. 

 

Στα επιστημονικά του ενδιαφέροντα ανήκουν το Γενικό και το Στρατηγικό Μάνατζμεντ, η 

Διοίκηση και Διαχείριση Ανθρωπίνων Πόρων, τα Συστήματα Πληροφοριών Διοίκησης, η 

Χρηματοοικονομική Διοίκηση, η Εφοδιαστική, η Επιχειρησιακή Ηθική και το Ψηφιακό 

Μάρκετινγκ. Το ερευνητικό και συγγραφικό του έργο, είναι δημοσιευμένο στην αγγλική, 

ελληνική και γερμανική γλώσσα. 

 

Ο Δρ Τερζίδης είναι μέλος του "Netzwerk fuer Gute Unternehmenspraxis", του "Ethics 

Network", της Εταιρείας Οικονομολόγων Θεσσαλονίκης καθώς και πολλών άλλων 

επιστημονικών και κοινωνικών φορέων. Ακόμη, διετέλεσε μέλος και/ή πρόεδρος ελληνικών 

και ξένων επιστημονικών επιτροπών, συνεδρίων και/ή περιοδικών όπως τα: International 

Journal "MIBES (Management of International Business & Economic Systems)-

Transactions"(ISSN 17909899), το “Journal of Business Economics and Management” 

http://www.tandfonline.com/toc/tbem20/current) και το"Journal of International Management 

& Organization Studies". 
 

 

 

 

 

ΕΜΠΕΙΡΙΑ ΣΕ ΖΗΤΗΜΑΤΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ & ΔΙΑΣΦΑΛΙΣΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ: 

 

Ως ιδρυτικός Προϊστάμενος-Πρόεδρος του νεοσύστατου Τμήματος “Διαχείριση 

Πληροφοριών” είχε την κεντρική ευθύνη για τη διεξαγωγή της διαδικασίας αξιολόγησης του 

Τμήματος και μάλιστα σε μια εποχή που ο θεσμός της αξιολόγησης έκανε τα πρώτα του 

βήματα στην Ελλάδα. Η αποστολή του συνίστατο στη μέριμνα για συγκέντρωση των 

απαραίτητων στοιχείων και πληροφοριών καθώς και το συντονισμό των ενεργειών της 

ΟΜ.Ε.Α. για την υποβολή της έκθεσης αυτοαξιολόγησης στην τότε Α.ΔΙ.Π. 

http://www.tandfonline.com/toc/tbem20/current


Καθοριστική υπήρξε η συμβολή του στην καταγραφή του συνολικού έργου που επιτέλεσε το 

Τμήμα στην αρχική φάση της λειτουργίας του και, κυρίως, στη σύνταξη της Ετήσιας 

Εσωτερικής  Έκθεσης (Ε.Ε.Ε.), που συνιστούσε την πρώτη και σταθερά επαναλαμβανόμενη 

ανά έτος διαδικασία, καθώς και της Έκθεσης Εσωτερικής Αξιολόγησης (Ε.Ε.Α.), η οποία 

αξιοποιεί τα αποτελέσματα της Ε.Ε.Ε.. 

Ως ιδρυτικός Προϊστάμενος-Πρόεδρος του Τμήματος «Διαχείριση Πληροφοριών» ήταν από 

τους πρώτους στην Ελλάδα που εισήγαγε στο Τμήμα του διαδικασίες διασφάλισης ποιότητας 

οι οποίες ολοκληρώθηκαν με πιστοποίηση της εκπαιδευτικής διαδικασίας κατά το πρότυπο 

ISO 9001. Εξ άλλου, και ως καθηγητής του Management είχε δώσει στη διδασκαλία του - 

αλλά και στην αρθρογραφία του - ιδιαίτερη έμφαση στο ζήτημα της  διασφάλισης ποιότητας. 

Όλες οι ανωτέρω ενέργειες συνέβαλαν στη δημιουργία μιας πρωτόγνωρης για την εποχή τους 

κουλτούρας διασφάλισης ποιότητας, ώστε σήμερα η σύνταξη μιας Ε.Ε.Α. να θεωρείται ως 

μια αυτονόητη εργασία ρουτίνας!  

Ο καθηγητής Κ.Τερζίδης τιμήθηκε από τον ΣΕΒ - στο πλαίσιο απονομής των βραβείων 

ΟΛΙΚΗΣ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ «ΛΕΩΝ ΜΕΛΑΣ» - με τον ομώνυμο έπαινο του έτους 1993 για την 

ακαδημαϊκή εργασία "Πρόβλεψη Κόστους Λειτουργίας Συστήματος Διασφάλισης Ποιότητας 

στην Ελληνική Χαρτοποιία", την οποία επέβλεψε ως επιστημονικώς υπεύθυνος. Επίσης, 

τιμήθηκε την 11.06.2014 από το ΤΕΙ ΑΜΘ για τις μακροχρόνιες πρωτοβουλιακές 

δραστηριότητες που ανέλαβε για προώθηση των διεθνών συνεργασιών του Ιδρύματος. 

Επίσης, το 2023 τιμήθηκε από το Τμήμα Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας του 

Διεθνούς Πανεπιστημίου της Ελλάδος και από το Μεταπτυχιακό Πρόγραμμα «Ψηφιακό 

Μάρκετινγκ» για τις υπηρεσίες που προσέφερε και εξακολουθεί μέχρι σήμερα να προσφέρει 

αμισθί. Πέραν τούτων, ως διδακτορικός ερευνητής τιμήθηκε με  υποτροφία του Ινστιτούτου 

Προώθησης Ταλαντούχων Επιστημόνων του Ιδρύματος K.A.S. της Γερμανίας για την 

εκπόνηση της διδακτορικής διατριβής του. Και επίσης, του απονεμήθηκε με ομόφωνη 

απόφαση της Συγκλήτου ο τίτλος του Ομότιμου Καθηγητή του ΔΙ.ΠΑ.Ε. 

 

Στον κοινωνικό τομέα έχει επιδείξει ποικίλες δραστηριότητες. Μεταξύ άλλων, υπήρξε 

ιδρυτικό στέλεχος και Αντιπρόεδρος της Ελληνικής Κοινότητας Νυρεμβέργης στη Γερμανία, 

καθώς και μέλος του Δημοτικού Συμβουλίου Καβάλας. 

 

Σήμερα, ο Κ. Τερζίδης  ως  Ομότιμος Καθηγητής του Διεθνούς Πανεπιστημίου της Ελλάδος  

διδάσκει στα Μεταπτυχιακά Προγράμματα Σπουδών-MSc: 

“Πληροφοριακά Συστήματα” και “Ψηφιακό Μάρκετινγκ” του Τμήματος Διοικητικής 

Επιστήμης και Τεχνολογίας  του ΔΙ.ΠΑ.Ε. στην Πανεπιστημιούπολη Καβάλας. 

 

Στοιχεία επικοινωνίας: Τμήμα Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας, Διεθνές 

Πανεπιστήμιο της Ελλάδος (ΔΙ.ΠΑ.Ε.), Καβάλα 65404, Τηλέφωνο: 2510462198, κιν. 

6945750809, Email: kon.terzidis@gmail.com,  kter@mst.ihu.gr 
 

 

 

ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟ ΕΡΓΟ: 

 

Επιστημονικά περιοδικά: 

 

1. Terzidou, M.,Stylidis, D.and Terzidis, K.(2018) The role of visual media in religious 

tourists’ destination image, choice and on-site experience: the case of Tinos, Greece. Journal 
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