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Ετήσιο Αναπτυξιακό Σχέδιο  

 

Σχολής ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ ΚΑΙ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ 

 

1. Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των προπτυχιακών και μεταπτυχιακών 

προγραμμάτων σπουδών (άρθρο 27§3α του ν. 4957/2022)  

Προτάσεις σχετικά με την αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των προγραμμάτων σπουδών, 

λαμβάνοντας υπόψη α) τις εξελίξεις της επιστήμης β) την εσωτερική και εξωτερική αξιολόγηση των 

προγραμμάτων γ)  το ενδιαφέρον των υποψηφίων φοιτητών δ) τη διασύνδεση των προγραμμάτων με 

την αγορά εργασίας και ε) τη συμβολή τους στη βασική και εφαρμοσμένη έρευνα. 

Τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής  
Α) Εφαρμογή του νέου αναμορφωμένου Προπτυχιακού Προγράμματος Σπουδών (ΠΠΣ) από το 
ακαδημαϊκό έτος 2024-25. Το ΠΠΣ  έχει επικαιροποιηθεί ώστε να ενσωματώνει τις τελευταίες 
εξελίξεις στα γνωστικά πεδία του Τμήματος και να ανταποκρίνεται στις ανάγκες της αγοράς 
εργασίας. Παράλληλα, θα γίνουν στοχευμένες τροποποιήσεις σε μαθήματα του ΠΜΣ «Λογιστική και 
Ελεγκτική», με έμφαση στην ενίσχυση της ευθυγράμμισης με τις σύγχρονες επιταγές των 
επαγγελματικών απαιτήσεων. 
Β) Ολοκλήρωση της διαδικασίας πιστοποίησης του ΠΜΣ «Διεθνής Ευρωπαϊκή Οικονομική» εντός του 
2024 (ημερομηνία που εξαρτάται από την ΕΘΑΕΕ). Η πιστοποίηση θα επιβεβαιώσει την υψηλή 
ποιότητα του προγράμματος και θα ενισχύσει το κύρος και την ελκυστικότητά του. 
Γ) Εδραίωση των διαδικασιών για την εξ αποστάσεως λειτουργία του ΠΜΣ «Οικονομικά και Δίκαιο 
των Επιχειρήσεων». Στόχος είναι η απρόσκοπτη παροχή των μαθημάτων και η διασφάλιση της 
αποτελεσματικής αλληλεπίδρασης διδασκόντων-φοιτητών, αξιοποιώντας σύγχρονα ψηφιακά 
εργαλεία. Οι διαδικασίες θα οριστικοποιηθούν εντός του Α' εξαμήνου του 2024-25. 
 
Τμήμα Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας 
Α) Αναμόρφωση του Προπτυχιακού Προγράμματος Σπουδών (ΠΠΣ) μέχρι το τέλος του ακαδημαικού 
έτους 2024-2025. Επικαιροποίηση ώστε να ενσωματώνει τις τελευταίες εξελίξεις στα γνωστικά πεδία 
του Τμήματος και να ανταποκρίνεται στις ανάγκες της αγοράς εργασίας. Σύσταση συμβουλευτικού 
οργάνου (advisory board) από επιχειρηματικούς και κοινωνικούς φορείς για ανταλλαγή απόψεων 
σχετικά με την αναμόρφωση του ΠΠΣ.  
Β) Αύξηση συμμετοχής φοιτητών σε ερευνητικές ομάδες και δράσεις ειδικού ενδιαφέροντος 
(workshops και διαγωνισμοί)  
Γ) Στοχευμένες ενέργειες προβολής των ΠΜΣ του Τμήματος με συμμετοχή σε εκθέσεις καθώς και 
ανάπτυξη περιεχομένου για τα κοινωνικά δίκτυα.  
Δ) Ανάπτυξη ενός Προγράμματος Σπουδών Δευτερεύουσας Κατεύθυνσης.  
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2. Ενίσχυση της εξωστρέφειας των Τμημάτων της Σχολής (άρθρο 27§3β του ν. 4957/2022)  

Προτάσεις σχετικά με δράσεις ενίσχυσης της εξωστρέφειας των Τμημάτων της Σχολής και ειδικότερα 

α) την ίδρυση ξενόγλωσσων προγραμμάτων σπουδών, β) τη συνεργασία με Ιδρύματα της αλλοδαπής, 

γ) την προσέλκυση διδακτικού προσωπικού και ερευνητών από Ιδρύματα της αλλοδαπής. 

Τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής  
Α) Επικαιροποίηση και επέκταση των διμερών συμφωνιών ERASMUS+ με Πανεπιστήμια της 
αλλοδαπής. Στόχος είναι η αύξηση των ευκαιριών κινητικότητας για φοιτητές και προσωπικό, η 
ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών και η ενίσχυση της διαπολιτισμικής κατανόησης. Θα 
επανεξετάσουμε τις υπάρχουσες συμφωνίες και θα διερευνήσουμε νέες συνεργασίες με Ιδρύματα 
υψηλού κύρους, με στόχο τη σύναψη τουλάχιστον 3 νέων συμφωνιών εντός του 2024-25. 
Β) Επικαιροποίηση και προσαρμογή των υφιστάμενων μνημονίων συνεργασίας, λαμβάνοντας υπόψη 
τη νέα ένταξη του Τμήματος στο Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης. Θα εργαστούμε για την ομαλή 
μετάβαση των συνεργασιών που είχαν εδραιωθεί όταν ανήκαμε στο Δι.Πα.Ε., διασφαλίζοντας τη 
συνέχεια και την περαιτέρω ανάπτυξή τους υπό το νέο ιδρυματικό πλαίσιο. Η διαδικασία αυτή θα 
ολοκληρωθεί εντός του 2024. 
Γ) Αξιοποίηση των συνεργασιών με τους δύο επισκέπτες καθηγητές του Τμήματος, με στόχο την 
ενίσχυση της διεθνούς προβολής και την προσέλκυση ταλαντούχων ερευνητών. 
 
Τμήμα Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας 
Α) Επικαιροποίηση και επέκταση των διμερών συμφωνιών ERASMUS+ με Πανεπιστήμια της 
αλλοδαπής. Στόχος είναι η αύξηση των ευκαιριών κινητικότητας για φοιτητές και προσωπικό, η 
ανταλλαγή βέλτιστων πρακτικών και η ενίσχυση της διαπολιτισμικής κατανόησης. Θα 
επανεξετάσουμε τις υπάρχουσες συμφωνίες και θα διερευνήσουμε νέες συνεργασίες με Ιδρύματα 
υψηλού κύρους, με στόχο τη σύναψη τουλάχιστον 3 νέων συμφωνιών εντός του 2024-25. 
Β) Επικαιροποίηση και προσαρμογή των υφιστάμενων μνημονίων συνεργασίας, λαμβάνοντας υπόψη 
τη νέα ένταξη του Τμήματος στο Δημοκρίτειο Πανεπιστήμιο Θράκης. Θα εργαστούμε για την ομαλή 
μετάβαση των συνεργασιών που είχαν εδραιωθεί όταν ανήκαμε στο Δι.Πα.Ε., διασφαλίζοντας τη 
συνέχεια και την περαιτέρω ανάπτυξή τους υπό το νέο ιδρυματικό πλαίσιο. Η διαδικασία αυτή θα 
ολοκληρωθεί εντός του 2024. 
Γ) Προσφορά 10 μαθημάτων του κανονικού ΠΠΣ στην Αγγλική.  
 

3. Ανάπτυξη και ενίσχυση της ερευνητικής δραστηριότητας  (άρθρο 27§3γ του ν. 4957/2022)  

Προτάσεις σχετικά με την στοχοθεσία ενίσχυσης της ερευνητικής δραστηριότητας λαμβάνοντας 

υπόψη α) την προσέλκυση ανταγωνιστικών έργων/ προγραμμάτων β) τη σύσταση νέων ερευνητικών 

ομάδων γ) την αξιοποίηση και τη διεύρυνση του δικτύου συνεργαζόμενων ερευνητών δ) τη σύσταση 

νέων ερευνητικών ομάδων και ε) την προσέλκυση νέων χρηματοδοτήσεων.  

Τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής  
Α) Αναγνώριση και Βράβευση: Καθιέρωση ετήσιου βραβείου για την καλύτερη νέα εργασία / 
καλύτερη εργασία που άντεξε στον χρόνο (αναφορές της δεκαετίας), άριστης διδασκαλίας, κτλ 
Β) Εσωτερικές Παρουσιάσεις: Καθιέρωση εσωτερικών παρουσιάσεων όπου οι νέες ομάδες θα 
παρουσιάζουν την πρόοδο τους και θα λαμβάνουν ανατροφοδότηση από άλλα μέλη του τμήματος. 
Γ) Ενθάρρυνση και υποστήριξη των μελών ΔΕΠ για την υποβολή προτάσεων σε ανταγωνιστικά 
ερευνητικά προγράμματα, τόσο σε εθνικό όσο και σε διεθνές επίπεδο. Θα παρέχουμε διοικητική και 
τεχνική υποστήριξη για την προετοιμασία και την υποβολή προτάσεων, με στόχο την αύξηση του 
αριθμού των υποβαλλόμενων προτάσεων κατά 20% στην επόμενη διετία. 
Δ) Προσπάθεια καθιέρωσης χρηματοδότησης της συμμετοχής μελών ΔΕΠ και φοιτητών σε 
επιστημονικά συνέδρια. Αυτό θα ενισχύσει τη διάχυση των ερευνητικών αποτελεσμάτων, τη 
δικτύωση με την ερευνητική κοινότητα και την προβολή του ερευνητικού έργου του Τμήματος.  
 

Τμήμα Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας 
Α) Ενθάρρυνση και υποστήριξη των μελών ΔΕΠ για την υποβολή προτάσεων σε ανταγωνιστικά 
ερευνητικά προγράμματα, τόσο σε εθνικό όσο και σε διεθνές επίπεδο.  Στόχος αποτελεί ο περίπου ο 
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διπλασιασμός του αριθμού των αιτήσεων συμμετοχής σε ανταγωνιστικά προγράμματα στο επόμενο 
έτος (από 11 σε 20) 
Β) Προσπάθεια υποστήριξης ερευνητών (υποψήφιοι διδάκτορες) και φοιτητών για την δημοσίευση 
ερευνητικών αποτελεσμάτων σε έγκριτα επιστημονικά περιοδικά και συμμετοχή σε συνέδρια. Αυτό 
θα ενισχύσει την προβολή του ερευνητικού έργου του Τμήματος.  
  

4. Ανάπτυξη υποδομών και αναβάθμιση του εξοπλισμού (άρθρο 27§3δ του ν. 4957/2022)  

Προτάσεις σχετικά με τις δράσεις αναβάθμισης και προμήθειας νέου εξοπλισμού και υποδομών.   

Τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής και Τμήμα Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας 
Α)Επείγουσες κτιριακές επισκευές και βελτιώσεις. Θα συνεχίσουμε να επικοινωνούμε με τη Διοίκηση 
του Ιδρύματος την αμεσότητα για την αντιμετώπιση προβλημάτων που επηρεάζουν την ασφάλεια 
και τη λειτουργικότητα των κτιριακών εγκαταστάσεων. Προτεραιότητα θα δοθεί στη μόνωση της 
οροφής για την αποτροπή εισροής υδάτων σε περίπτωση βροχόπτωσης, καθώς και σε άλλες 
επισκευές που κρίνονται απαραίτητες για τη διασφάλιση της ποιότητας των υποδομών και την 
προστασία της υγείας και της ασφάλειας των φοιτητών και του προσωπικού. 
Β) Εγκατάσταση / συντήρηση κλιματιστικών μονάδων σε όλες τις αίθουσες διδασκαλίας. Η 
διασφάλιση άνετων συνθηκών θερμοκρασίας είναι απαραίτητη για τη δημιουργία ενός ευχάριστου 
και αποδοτικού μαθησιακού περιβάλλοντος. Θα προχωρήσουμε στην προμήθεια και εγκατάσταση 
σύγχρονων, ενεργειακά αποδοτικών κλιματιστικών, με στόχο την κάλυψη όλων των αιθουσών 
διδασκαλίας εντός του επόμενου ακαδημαϊκού έτους. 
Γ) Προμήθεια φορητών ηλεκτρονικών υπολογιστών (laptop) για όλα τα μέλη ΔΕΠ. Οι φορητοί 
υπολογιστές θα επιτρέψουν στους διδάσκοντες να έχουν ευελιξία στην προετοιμασία και 
παρουσίαση του εκπαιδευτικού υλικού, να διεξάγουν έρευνα και να συμμετέχουν σε διαδικτυακές 
συναντήσεις και συνέδρια. Θα επιλέξουμε υπολογιστές με υψηλές προδιαγραφές επεξεργαστικής 
ισχύος, μνήμης και γραφικών, ώστε να ανταποκρίνονται στις απαιτήσεις των σύγχρονων 
εκπαιδευτικών και ερευνητικών δραστηριοτήτων. 
Δ) Αναβάθμιση των οπτικοακουστικών συστημάτων στις αίθουσες διδασκαλίας.  
 
Όλες οι προτάσεις μας σε αυτό το κριτήριο τελούν υπό την αίρεση της δυνατότητας χρηματοδότησης 
τους από τα διάφορα έργα  / προσκλήσεις στις οποίες έχει συμμετάσχει το Τμήμα. 

5. Ανάπτυξη και αξιοποίηση πανεπιστημιακών εργαστηρίων, κλινικών και μουσείων (άρθρο 

27§3δ του ν. 4957/2022)  

Τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής  

Προσπάθεια για την ανάπτυξη των εκπαιδευτικών και ερευνητικών δραστηριοτήτων των 

θεσμοθετημένων εργαστηρίων του Τμήματος και την παροχή υπηρεσιών προς τρίτους (φυσικά ή 

νομικά πρόσωπα). 

Τμήμα Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας 
Α) Κατάρτιση πρότυπου σχεδίου σύμβασης παροχής υπηρεσιών για τα δυο θεσμοθετημένα 
εργαστήρια του Τμήματος και έγκριση από ΕΛΚΕ. 
Β) Υποβολή εισήγησης για τον καθορισμό του ύψους τιμής των παρεχόμενων υπηρεσιών για τα δυο 
θεσμοθετημένα εργαστήρια του Τμήματος. 

 

6. Προτάσεις σχετικά με δράσεις για την επίτευξη στόχων των λοιπών Πυλώνων/ Ενοτήτων 

που αναφέρονται στους πίνακες  

Τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής  
Α) Διοργάνωση Εργαστηρίων Καριέρας: Διοργάνωση εργαστηρίων και σεμιναρίων που 
προετοιμάζουν τους φοιτητές για την αγορά εργασίας και την ακαδημαϊκή καριέρα. 
Β) Προσέγγιση Αποφοίτων: Ενεργή προσέγγιση αποφοίτων του τμήματος για τη δημιουργία ενός 
δικτύου αποφοίτων που μπορεί να προσφέρει υποστήριξη και συνεργασίες. 
Γ) Προβολή τμήματος σε υποψηφίους φοιτητές. 
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Δ) Στελέχωση του Τμήματος με επαρκές και αξιόλογο επιστημονικό εκπαιδευτικό και διοικητικό 
προσωπικό . 
Ε) Διοργάνωση σεμιναρίων με φορείς Καβάλας.  
ΣΤ) Διενέργεια εκπαιδευτικών, ενημερωτικών, εορταστικών, πολιτιστικών και αθλητικών 
εκδηλώσεων 
 
Τμήμα Διοικητικής Επιστήμης και Τεχνολογίας 
Α) Διεύρυνση του καταλόγου των ενδιαφερόμενων επιχειρήσεων (με έμφαση στην ΑΜΘ) που 
αναζητούν θέσεις πρακτικής άσκησης. Στόχος είναι ο διπλασιασμός του αριθμού των 
καταγεγραμμένων επιχειρήσεων που ενδιαφέρονται για θέσεις ΠΑ στα αντικείμενα που θεραπεύει 
το Τμήμα.   
Β) Δημιουργία δικτύου αποφοίτων Τμήματος 
Γ) Πρόσκληση αποφοίτων Τμήματος σε εκδηλώσεις ως ομιλητές σε ημέρες υποδοχής πρωτοετών 
φοιτητών και μεταπτυχιακών φοιτητών.  
 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ Ι Εκπαίδευση  

Στόχος 1: Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των Προπτυχιακών Προγραμμάτων Σπουδών 1 

Βελτίωση βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου  

Επιμέρους 

Στόχοι 

Δράση τιμή 

βάσης20

24 

(υφιστάμ

ενη 

κατάστα

ση) 

Δείκτης2 Ετήσια 

τιμή 

στόχου 

 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

 

Χρονοδιάγραμμ

α υλοποίησης 

δράσης 

Ίδρυση 

νέου ΠΠΣ 

Σύνταξη 
μελέτης 
σκοπιμότητας 
και 
βιωσιμότητας  

     

Άλλη δράση      

Τροποποίη

ση / 

Κατάργηση 

ΠΠΣ  

Τροποποίηση 
ΠΠΣ/ 
ανακατανομή 
ECTS  
Τμήμα 
Λογιστικής και 
Χρηματοοικον
ομικής 

4 έτη 

λειτουργί

ας ΠΠΣ 

Λογιστικ

ής και 

Χρηματο

οικονομι

κής 

Ε1 = 

αναμόρφωσ

η ΠΠΣ 

Λογιστικής 

και 

Χρηματοοικ

ονομικής 

1 Συνέλευση 

τμήματος  

Έναρξη 10/2024 

Τροποποίηση 
ΠΠΣ/ 
ανακατανομή 
ECTS 
Τμήμα 
Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνογίας 
 

4 έτη 
λειτουργί
ας ΠΠΣ 
Διοικητικ
ής 
Επιστήμη
ς και 
Τεχνολογ
ίας 

Ε2= 
Τροποποιημ
ένο ΠΠΣ 
Διοικητικής 
Επιστήμης 
και 
Τεχνολογίας 

1 Επιτροπή ΠΠΣ  
 

31/5/2025 

Αύξηση 
μαθημάτων 
ελεύθερης 
επιλογής από 
άλλα Τμήματα  
Τμήμα 
Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας 
 
 

0 

 

Ε3 = 

Αριθμός 

μαθημάτων 

4 Συνέλευση 

τμήματος  

31/5/2025 

 
1 Οι προτάσεις σχετικά με την αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των προγραμμάτων 
σπουδών να λαμβάνουν υπόψη τις εξελίξεις της επιστήμης, της εσωτερική και εξωτερική αξιολόγηση 
των προγραμμάτων, το ενδιαφέρον των υποψηφίων φοιτητών, τη διασύνδεση των προγραμμάτων με 
την αγορά εργασίας και τη συμβολή τους στη βασική και εφαρμοσμένη έρευνα (άρθρο 27§3α ν. 
4957/2022)  
2Να δοθεί σε παραπομπή ο προσδιορισμός και σαφή περιγραφή του δείκτη παρακολούθησης πχ Ε1= 
ο αριθμός  των επισκέψεων που θα προγραμματισθούν για κάθε έτος  



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ Ι Εκπαίδευση  

Στόχος 1: Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των Προπτυχιακών Προγραμμάτων Σπουδών 1 

Βελτίωση βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου  

Επιμέρους 

Στόχοι 

Δράση τιμή 

βάσης20

24 

(υφιστάμ

ενη 

κατάστα

ση) 

Δείκτης2 Ετήσια 

τιμή 

στόχου 

 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

 

Χρονοδιάγραμμ

α υλοποίησης 

δράσης 

Εισαγωγή/ 
επέκταση 
πρακτικής 
άσκησης 
Τμήμα 
Λογιστικής και 
Χρηματοοικον
ομικής 

<8 

φοιτητές 

 

Ε4 = πλήθος 

φοιτητών με 

πρακτική 

12 Επιτροπή 

πρακτικής άσκησης 

05 –09/ 2025 

Αύξηση 
εργαστηριακώ
ν μαθημάτων 
Τμήμα 
Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας 
 

6 

 

Ε5 =Αριθμός 

μαθημάτων 

8 Μέλη ΔΕΠ, ΕΔΙΠ 31/12/2025 

Δημιουργία 
ομάδας 
εργασίας με 
αποφοίτους 
και φορέων 
αγοράς για τον 
ανασχεδιασμό 
ΠΠΣ  
Τμήμα 
Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας 
 

0 

 

Ε6 =Αριθμός 

ομάδων 

εργασίας 

(αποφοίτων

/φορέων) 

2 Πρόεδρος 

Τμήματος, ΟΜΕΑ 

31/12/2025 

Προσφορά 
μαθημάτων 1ου 
έτους σε 
γλώσσα άλλη 
πλην της 
ελληνικής για 
τους 
αλλοδαπούς/ 
αλλογενείς 
φοιτητές 
(άρθρο 70 Α)  
Τμήμα 
Λογιστικής και 
Χρηματοοικον
ομικής 

0 

 

Ε7=πλήθος 

μαθημάτων 

2 Βαλσαμίδης 

Σταύρος για 

Πληροφορική Ι και 

ΙΙ 

30/06/ 2025 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ Ι Εκπαίδευση  

Στόχος 1: Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των Προπτυχιακών Προγραμμάτων Σπουδών 1 

Βελτίωση βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου  

Επιμέρους 

Στόχοι 

Δράση τιμή 

βάσης20

24 

(υφιστάμ

ενη 

κατάστα

ση) 

Δείκτης2 Ετήσια 

τιμή 

στόχου 

 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

 

Χρονοδιάγραμμ

α υλοποίησης 

δράσης 

Άλλη δράση      

Προσθήκη 

εκπαιδευτικ

ών 

δραστηριοτ

ήτων 

Αύξηση 
συμμετοχής 
φοιτητών σε 
ερευνητικές 
ομάδες 

28 Ε8=πλήθος 

φοιτητών 

37 Μέλη ΔΕΠ 30/06/2025 

Ίδρυση/ 
συμμετοχή σε 
εκπαιδευτικό 
όμιλο  

     

Έκδοσή σε 
επιστημονικό 
περιοδικό 
Τμήμα 
Λογιστικής και 
Χρηματοοικον
ομικής 

1 

 

Ε9=αριθμός 

τευχών 

περιοδικού 

1 Γκρος Χρήστος 30/06/ 2025 

Συμμετοχή σε 
επιστημονικό 
περιοδικό 
Τμήμα 
Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας 

2 
 
 

Ε10= 
Συμμετοχή 
σε 
επιστημονικ
ό περιοδικό 
(editorial 
board) 

2 Γεώργιος Θερίου 
Στυλιανός 
Κρηνίδης  

31/12/2025 

Οργάνωση 
φοιτητικών 
συνεδρίων 

     

Ανάπτυξη 
δράσεων 
ειδικού 
ενδιαφέροντος 
(workshops, 
διαγωνισμοί 
Τμήμα 
Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας 

18 

 

Ε11=Αριθμό

ς φοιτητών 

σε δράσεις 

ειδικού 

ενδιαφέροντ

ος  

20 Μέλη ΔΕΠ 31/ 05/2025 

 

Αύξηση 
συμμετοχής 
φοιτητών σε 
πρόγραμμα 
εσωτερικής 
κινητικότητας 

0 Ε12=πλήθος 

φοιτητών 

5 Συνέλευση 

τμήματος 

30/06/2025 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ Ι Εκπαίδευση  

Στόχος 1: Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των Προπτυχιακών Προγραμμάτων Σπουδών 1 

Βελτίωση βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου  

Επιμέρους 

Στόχοι 

Δράση τιμή 

βάσης20

24 

(υφιστάμ

ενη 

κατάστα

ση) 

Δείκτης2 Ετήσια 

τιμή 

στόχου 

 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

 

Χρονοδιάγραμμ

α υλοποίησης 

δράσης 

(άρθρο 77)  

Άλλη δράση      

Ίδρυση 

Διεπιστημο

νικού ΠΠΣ 

(άρθρο 71)  

Ανάπτυξη 
συνεργασίας 
με άλλο Τμήμα 
του ιδίου ή 
άλλου ΑΕΙ που 
καλύπτουν 
διαφορετικούς 
επιστημονικού
ς κλάδους  

     

Σύναψη 
ειδικού 
πρωτοκόλλου 
συνεργασίας 

     

Άλλη δράση      

Ίδρυση 
διπλού ΠΠΣ 
(dualmajor)  
(άρθρο 72)  
 

Ανάπτυξη 
συνεργασίας 
με άλλο Τμήμα 
του ιδίου ή 
άλλου ΑΕΙ για 
την οργάνωση 
διπλού ΠΠΣ 
(dualmajor)  

     

Σύναψη 
ειδικού 
πρωτοκόλλου 
συνεργασίας  

     

Άλλη δράση      

Βελτίωση/ 

εκσυγχρονι

σμός 

μεθόδων 

εκπαίδευση

ς/ 

ποιοτικών 

δεικτών 

ΠΠΣ   

Εφαρμογή 
σύγχρονων 
μεθόδων 
διδασκαλίας 
και αξιοποίηση 
ψηφιακών 
εκπαιδευτικών 
τεχνολογιών 
και εργαλείων. 

69 Ε13=Πλήθος 

μαθημάτων 

74 ΔΕΠ 30/06/ 2025 

Ενίσχυση 
βιωματικής 
μάθησης 

4 Ε14=Πλήθος 

εργαστηριακ

ών 

5 Μέλη ΔΕΠ 30/06/ 2025 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ Ι Εκπαίδευση  

Στόχος 1: Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των Προπτυχιακών Προγραμμάτων Σπουδών 1 

Βελτίωση βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου  

Επιμέρους 

Στόχοι 

Δράση τιμή 

βάσης20

24 

(υφιστάμ

ενη 

κατάστα

ση) 

Δείκτης2 Ετήσια 

τιμή 

στόχου 

 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

 

Χρονοδιάγραμμ

α υλοποίησης 

δράσης 

(εργαστηριακώ
ν μαθημάτων, 
εκδρομών, 
κ.ά.). 

μαθημάτων  

Ενίσχυση των 
κοινωνικών και 
ήπιων 
δεξιοτήτων 
στα 
προγράμματα 
σπουδών 

1 Ε15=Πλήθος  

μαθημάτων 

2 Καρασαββόγλου 

μάθημα επιλογής)  

Εαρινό εξάμηνο 

2024-25 

       

       

Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμός Προγραμμάτων Μεταπτυχιακών Σπουδών 

Ίδρυση 

Νέων ΠΜΣ  

Εισήγηση για 

την ίδρυση 

νέου ΠΜΣ  

     

Κατάρτιση 

μελέτης 

σκοπιμότητας 

και 

βιωσιμότητας 

και αναλυτικού 

προϋπολογισμ

ού  

     

Άλλη δράση      

Αναδιάρθρ

ωση / 

Κατάργηση 

ΠΜΣ 

Ανάπτυξη 

σύγχρονων 

μεθόδων 

διδασκαλίας/ 

αξιοποίηση 

ψηφιακών 

εκπαιδευτικών 

τεχνολογιών  

69 Ε16=Πλήθος 

μαθημάτων 

74 ΔΕΠ 30/06/2025 

Ανάπτυξη 

στοχευμένων 

ενεργειών 

0 Ε17= 

Δημιουργία 

Περιεχομένο

4 Διευθυντές ΠΜΣ 31/12/2025 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ Ι Εκπαίδευση  

Στόχος 1: Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των Προπτυχιακών Προγραμμάτων Σπουδών 1 

Βελτίωση βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου  

Επιμέρους 

Στόχοι 

Δράση τιμή 

βάσης20

24 

(υφιστάμ

ενη 

κατάστα

ση) 

Δείκτης2 Ετήσια 

τιμή 

στόχου 

 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

 

Χρονοδιάγραμμ

α υλοποίησης 

δράσης 

προβολής ΠΜΣ 

Τμήμα 

Διοικητικής 

Επιστήμης και 

Τεχνολογίας   

υ για social 

media – 

σύντομα 

βίντεο 

Ανάπτυξη 
στοχευμένων 
ενεργειών 
προβολής ΠΜΣ 
Τμήμα 
Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας  

1 Ε18= 
Συμμετοχή 
σε εκθέσεις 

2 Διευθυντές ΠΜΣ 31/12/2025 

Ενίσχυση 

βιωματικής 

μάθησης 

(εργαστηριακώ

ν μαθημάτων 

κλπ)  

4 Ε19=Πλήθος 

εργαστηριακ

ών 

μαθημάτων 

5 Παλιόκας 30/06/2025 

Ανάπτυξη 

συνεργειών με 

αποφοίτους 

και φορείς 

εργασίας για 

τον σχεδιασμό 

και την 

τροποποίηση 

ΠΜΣ  

Τμήμα 

Λογιστικής και 

Χρηματοοικον

ομικής  

1 Ε20=πλήθος 

συνεργασιώ

ν 

2 Εξωτερική 

Συμβουλευτική 

Επιτροπή  

30/06/ 2025 

Ανάπτυξη 
συνεργειών με 
αποφοίτους 
και φορείς 
εργασίας για 
τον σχεδιασμό 
και την 

0 Ε21=Σύστασ
η 
συμβουλευτ
ικού 
οργάνου 
(advisory 
board) από 

1 Πρόεδρος 
Τμήματος, ΟΜΕΑ 

31/12/2025 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ Ι Εκπαίδευση  

Στόχος 1: Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των Προπτυχιακών Προγραμμάτων Σπουδών 1 

Βελτίωση βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου  

Επιμέρους 

Στόχοι 

Δράση τιμή 

βάσης20

24 

(υφιστάμ

ενη 

κατάστα

ση) 

Δείκτης2 Ετήσια 

τιμή 

στόχου 

 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

 

Χρονοδιάγραμμ

α υλοποίησης 

δράσης 

τροποποίηση 
ΠΜΣ 
Τμήμα 
Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας  

επιχειρηματι
κούς και 
κοινωνικούς 
φορείς για 
ανταλλαγή 
απόψεων 
σχετικά με 
τα ΠΜΣ 

Αναζήτηση 

νέων πόρων 

χρηματοδότησ

ης ΠΜΣ 

(ταμείο 

ανάκαμψης ή 

άλλα 

χρηματοοικονο

μικά εργαλεία) 

άρθρο 84  

     

Ανάπτυξη 

οικονομικής 

συνεργασίας 

μεταξύ ΠΜΣ 

(άρθρο 85)  

Τμήμα 

Λογιστικής και 

Χρηματοοικον

ομικής 

0 Ε22= πλήθος 

συνεργασιώ

ν 

1 Διευθυντές ΠΜΣ 

(κοινή 

γραμματειακή 

υποστήριξη) 

10/ 2024 

Άλλη δράση      

Ίδρυσης 

Διατμηματι

κού ή 

Διιδρυματικ

ού ΠΜΣ 

(άρθρο 80)  

 

Ανάπτυξη 

συνεργασίας 

με άλλο Τμήμα 

του ιδίου ή 

άλλου ΑΕΙ 

2 

 
 

Ε23= 

Αριθμός 

ΠΜΣ  

2 Επιστημονικός 

Υπεύθυνος ΠΜΣ  

(Μαρδύρης) 

31/12/2025 

Σύναψη 

πρωτόκολλου 

συνεργασίας 

για την 

ανάπτυξη 

     



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ Ι Εκπαίδευση  

Στόχος 1: Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των Προπτυχιακών Προγραμμάτων Σπουδών 1 

Βελτίωση βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου  

Επιμέρους 

Στόχοι 

Δράση τιμή 

βάσης20

24 

(υφιστάμ

ενη 

κατάστα

ση) 

Δείκτης2 Ετήσια 

τιμή 

στόχου 

 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

 

Χρονοδιάγραμμ

α υλοποίησης 

δράσης 

διατμηματικών 

/διιδρυματικώ

ν ΠΜΣ 

Ορισμός 

Επιτροπής 

ΠΜΣ 

(Τμήματος) 

*είναι 

υποχρεωτική 

στα κοινά, 

διατμηματικά 

και 

διιδρυματικά 

ΠΣΜ  

     

Σύμπραξη με 

τους 

αναφερόμενου

ς στο άρθρο 

80§6 φορείς 

και ιδρύματα 

για την 

ανάπτυξη ΠΜΣ  

     

Άλλη δράση      

2.4. Ίδρυση 

Επαγγελματ

ικού ΠΜΣ 

(άρθρο 89) 

 

Ανάπτυξη 

συνεργασιών 

με 

επαγγελματικο

ύς 

οργανισμούς/ 

φορείς υψηλής 

αξιοπιστίας  

     

Εκπόνηση 

έρευνας για 

την 

διερεύνηση 

επιμορφωτικώ

ν αναγκών 

επιστημονικών 

     



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ Ι Εκπαίδευση  

Στόχος 1: Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των Προπτυχιακών Προγραμμάτων Σπουδών 1 

Βελτίωση βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου  

Επιμέρους 

Στόχοι 

Δράση τιμή 

βάσης20

24 

(υφιστάμ

ενη 

κατάστα

ση) 

Δείκτης2 Ετήσια 

τιμή 

στόχου 

 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

 

Χρονοδιάγραμμ

α υλοποίησης 

δράσης 

κλάδων που 

θεραπεύει το 

ΔΠΘ  

Άλλη δράση      

3. Ανάπτυξη Διδακτορικών και Μεταδιδακτορικών Σπουδών   

Ανάπτυξη 

Διατμηματι

κών ή 

Διιδρυματικ

ών 

Σπουδών 

Τρίτου 

Κύκλου 

(άρθρο 90) 

Σύναψη 

ειδικού 

πρωτόκολλου 

συνεργασίας 

για την 

ανάπτυξη 

κοινών 

προγραμμάτω

ν 

διδακτορικών 

σπουδών 

     

Εκπόνηση 

βιομηχανικ

ών 

διδακτορικ

ών (άρθρο 

96) 

Ανάπτυξη 

συνεργασιών 

με 

επιχειρήσεις 

ή βιομηχανίες 

για την 

εκπόνηση 

βιομηχανικών 

διδακτορικών  

0 Ε24= πλήθος 

διερεύνησης 

βιομηχανικώ

ν 

διδακτορικώ

ν 

1 Δελιάς 06/2025 

 Επικαιροποίη

ση 

Κανονισμού 

Διδακτορικών 

Σπουδών 

0 Ε25=πλήθος 

κανονισμών 

2 Συνέλευση 

τμήματος  

31/12/2025 

 Άλληδράση      

Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμός Προγράμματα Σπουδών δευτερεύουσας κατεύθυνσης/ 

σύντομης διάρκειας   



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ Ι Εκπαίδευση  

Στόχος 1: Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των Προπτυχιακών Προγραμμάτων Σπουδών 1 

Βελτίωση βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου  

Επιμέρους 

Στόχοι 

Δράση τιμή 

βάσης20

24 

(υφιστάμ

ενη 

κατάστα

ση) 

Δείκτης2 Ετήσια 

τιμή 

στόχου 

 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

 

Χρονοδιάγραμμ

α υλοποίησης 

δράσης 

Ανάπτυξη 

ΠΣ 

Δευτερεύου

σας 

Κατεύθυνσ

ης (άρθρο 

98) 

Κατάρτιση 

προγράμματος 

σπουδών 

Δευτερεύουσα

ς Κατεύθυνσης 

(minordegree)  

(άρθρο 98§1)  

0 Ε26= πλήθος 

διερεύνησης 

προγραμμάτ

ων σπουδών 

2 Συνέλευση 

τμήματος 

31/12/2025 

Κατάρτιση 

προγράμματος 

σύντομης 

διάρκειας  

(άρθρο 98§5)  

     

Καθορισμός 

προϋποθέσεω

ν εγγραφής/ 

τρόπος 

εισδοχής 

φοιτητών / 

απονομής 

τίτλου κλπ των 

ΠΣ 

δευτερεύουσα

ς κατεύθυνσης 

/ σύντομης 

διάρκειας  

0 Ε27= πλήθος 

διερεύνησης 

προγραμμάτ

ων σπουδών 

1 Συνέλευση 

τμήματος 

31/12/2025 

Άλλη δράση      

Ειδικό ΠΣ 

Παιδαγωγικ

ής και 

Διδακτικής 

Επάρκειας 

(άρθρο 99  

Το ΠΣ 

Παιδαγωγικής 

και Διδακτικής 

Επάρκειας του 

άρθρου 99 

δύναται να 

παρέχεται με 

επιμέλεια 

Σχολής ή 

Τμήματος των 

Επιστημών 

     



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ Ι Εκπαίδευση  

Στόχος 1: Αναβάθμιση, ενίσχυση και εκσυγχρονισμό των Προπτυχιακών Προγραμμάτων Σπουδών 1 

Βελτίωση βασικών ακαδημαϊκών δραστηριοτήτων του Πανεπιστημίου  

Επιμέρους 

Στόχοι 

Δράση τιμή 

βάσης20

24 

(υφιστάμ

ενη 

κατάστα

ση) 

Δείκτης2 Ετήσια 

τιμή 

στόχου 

 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

 

Χρονοδιάγραμμ

α υλοποίησης 

δράσης 

Αγωγής  

Άλλη δράση      

Ειδικό ΠΣ 

ψηφιακών 

δεξιοτήτων 

(άρθρο 100) 

 

Το ΠΣ 

ψηφιακών 

δεξιοτήτων 

δύναται να 

παρέχεται με 

επιμέλεια 

Α)  Σχολής ή 

Τμήματος της 

πληροφορικής 

(πχ Τμήμα 

Καβάλας)  

Ή 

Β) μελών ΔΕΠ, 

ΕΔΙΠ, ΕΤΕΠ  με 

γνωστικό 

αντικείμενο 

την 

πληροφορική 

(πχ 

Ηλεκτρολόγου

ς Ξάνθης)  

Τμήμα 

Λογιστικής και 

Χρηματοοικον

ομικής 

0 Ε28=πλήθος 

μαθημάτων 

5 Συνέλευση και 

μέλη ΔΕΠ 

10/2024 

Καθορισμός 

μαθημάτων 

πληροφορικής 

Άλλη δράση      

      

 

 

 

 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

 

Ανάπτυξη και αξιοποίηση πανεπιστημιακών εργαστηρίων, κλινικών και μουσείων3 

ΕπιμέρουςΣτ

όχοι 

Δράση τιμή 

βάσης20

24 

(υφιστά

μενη 

κατάστα

ση) 

Δείκτης4 Ετήσια 

τιμήστό

χου 

ΥπεύθυνοςΥλοπ

οίησης5 

Χρονοδιάγρα

μμα 

υλοποίησηςδ

ράσης 

1.Ανάπτυξη 

και 

αξιοποίηση 

εργαστηρίω

ν 

Ίδρυση νέου 

εργαστηρίου 

ή/και 

διεπιστημονικού 

εργαστηρίου 

(άρθρο 46)  

     

Συγχώνευση ή 

κατάργησηεργασ

τηρίου 

     

Ανάπτυξη 

συνεργειών με 

Ιδρύματα 

ημεδαπής ή/και 

αλλοδαπής 

(άρθρο 49)  

Τμήμα 

Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομ

ικής 

0 Ε29=πλήθος 

συνεργασιώ

ν 

1 Μανδήλας Έως 06/ 2025 

διερεύνηση 

δυνατότητας 

συνεργασιών 

Παροχή 

συμβουλευτικού 

έργου ή/και 

υπηρεσιών σε 

τρίτους  (άρθρο 

49§1 ε και στ και 

άρθρο 51)  

Τμήμα 

Διοικητικής 

Επιστήμης και 

Τεχνολογίας  

0 Ε30=πλήθος 

έργων  

1 Διεθυντής 

εργαστηρίου 

(Μαρδύρης) 

Μέλη 

εργαστηρίου   

31/12/2025 

Παροχή 0 Ε31=πλήθος 1 Δελιάς Έως 06/ 2025 

 
3 Προτάσεις σχετικά με την ανάγκη ίδρυσης, συγχώνευσης ή κατάργησης πανεπιστημιακών 
εργαστηρίων, κλινικών και μουσείων με στόχο την ανάπτυξη των εκπαιδευτικών και ερευνητικών 
δραστηριοτήτων τους και την παροχή υπηρεσιών προς τρίτους (φυσικά ή νομικά πρόσωπα)  
4 Να δοθεί σε παραπομπή ο προσδιορισμός και σαφή περιγραφή του δείκτη παρακολούθησης πχ Ε1= 
ο αριθμός  των επισκέψεων που θα προγραμματισθούν για κάθε έτος  
5(αναφορά εργαστηρίου / κλινικής και μονάδα που είναι ενταγμένο το εργαστήριο, δηλαδή Τομέα ή 
Τμήματος  



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

συμβουλευτικού 

έργου ή/και 

υπηρεσιών σε 

τρίτους  (άρθρο 

49§1 ε και στ και 

άρθρο 51)  

Τμήμα 

Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομ

ικής 

 

παροχής 
υπηρεσιών 

διερεύνηση 
δυνατότητας  

Ανάπτυξη 

έρευνας 

συνδεδεμένης 

με την αγορά 

εργασίας/ 

βιομηχανικής 

έρευνας (άρθρο 

49 § 1 η )  

Τμήμα 

Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομ

ικής 

0 Ε32=πλήθος 

συνεργασιώ

ν 

1 ΔΕΠ ‘Εως 06/ 2025 

διερεύνηση 

δυνατότητας 

συνεργασιών 

Οργάνωση και 

παροχή 

επιμορφωτικού 

προγράμματος 

μέσω ΚΕΔΙΒΙΜ 

(άρθρο 49 § 1 ζ)  

     

Εκπόνηση 

ερευνητικών και 

αναπτυξιακών 

προγραμμάτων 

(άρθρο 49 § 1 ζ) 

Τμήμα 

Λογιστικής και 

Χρηματοοικονομ

ικής 

0 Ε33=πλήθος 

προτάσεων 

2-3 ΔΕΠ 30/06/2025 

υποβολή 

προτάσεων 

Εκπόνηση 
ερευνητικών και 
αναπτυξιακών 
προγραμμάτων 
(άρθρο 49 § 1 ζ) 
 
Τμήμα 
Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας 

0 Ε34=πλήθος 
ερευν και 
αναπτ 
προγραμμάτ
ων 

1 Διευθυντής 

εργαστηρίου  

Μέλη 
εργαστηρίου 

31/12/2025 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

Σύναψη 

συμφώνου 

συνεργασίας με 

επιχειρήσεις ή 

βιομηχανίες 

ημεδαπής ή 

αλλοδαπής 

(άρθρο 49 § 1 η) 

     

Υποβολή 

εισήγησης για 

τον καθορισμό 

του ύψους τιμής 

των 

παρεχόμενων 

υπηρεσιών 

(άρθρο 51§4) 

Τμήμα 

Διοικητικής 

Επιστήμης και 

Τεχνολογίας  

0 Ε35=Εισηγή

σεις 

καθορισμού 

τιμών παρ. 

υπηρεσιών  

2 Διευθυντές 

εργαστηρίου 

(Μαρδύρης, 

Θερίου)  

31/12/2025 

Κατάρτιση 

πρότυπου 

σχεδίου 

σύμβασης 

παροχής 

υπηρεσιών και 

έγκριση από 

ΕΛΚΕ (άρθρο 

52§1)  

Τμήμα 

Διοικητικής 

Επιστήμης και 

Τεχνολογίας 

0 Ε36=Πρότυπ

α 

συμβάσεων 

2 Διευθυντές 

εργαστηρίου 

(Μαρδύρης, 

Θερίου)  

31/12/2025 

Πιστοποίηση 

εργαστηρίου  

Τμήμα 

Διοικητικής 

Επιστήμης και 

Τεχνολογίας 

0 Ε37=Πιστοπ

οίηση 

1 Διευθυντής 

εργαστηρίου 

(Μαρδύρης) 

Μέλη 

εργαστηρίου 

31/12/2025 

Αύξηση 

συμμετοχής σε 

διαγωνιστικές 

διαδικασίες 

αναθετουσών 

αρχών (άρθρο 

52§6)  

     

      



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

       

Ανάπτυξη 

και 

αξιοποίηση 

Πανεπιστημι

ακών 

κλινικών 

 

Ίδρυση νέων 

κλινικών 

     

Συγχώνευση ή 

κατάργηση 

κλινικών (άρθρο 

54) 

     

Ανάπτυξη 

συνεργειών και 

συνεργασιών με 

τα Ιδρύματα 

ημεδαπής ή/και 

αλλοδαπής  

     

Σύναψη 

προγραμματικής 

συμφωνίας για 

την εγκατάσταση 

εξοπλισμού και 

τους όρους 

χρήσης αυτού 

(άρθρο 59§1)  

     

 Εισήγηση για 

σύναψη 

προγραμματικής 

συμφωνίας με 

ΕΟΠΥΥ (άρθρο  

     

 Εισήγηση για 

έγκριση/ 

τροποποίηση 

κανονισμού 

λειτουργίας 

κλινικής (άρθρο 

56)  

     

3. Ανάπτυξη 

και 

αξιοποίηση 

μουσείων 

      

Άλλος 

Στόχος 

      

 

Ανάπτυξη υποδομών και αναβάθμιση εξοπλισμού Τμήματος/ Τομέων / εργαστηρίων / κλινικών  

Ενότητα βελτίωση ποιότητας του πανεπιστημιακού περιβάλλοντος  

Επιμέρους 

Στόχοι 

Δράση 2024 

(υφιστάμενη 

κατάσταση) 

Δείκτης Ετήσια 

τιμή 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

Χρονοδιάγραμμα 

υλοποίησης 

δράσης 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

στόχου 

1.Ανάπτυξη 

υποδομών 

 

 

Κλιματιστικά 
σε αίθουσες 
διδασκαλίας 

3 Υ1=πλήθος 

κλιματιζόμενων 

αιθουσών 

5 Τμήμα Λογιστικής 

Χρηματοοικονομικής 

12/ 2025 

Ψηφιακά 
τηλέφωνα 

0 Υ2=πλήθος 

τηλεφώνων  

15 Τμήμα Λογιστικής 

Χρηματοοικονομικής 

12/ 2025 

      

      

2. 

Αναβάθμιση 

εξοπλισμού 

Φορητοί 
υπολογιστές 
για τα μέλη 
ΔΕΠ 

0 Υ3=πλήθος 

φορητών ΗΥ 

13 Τμήμα Λογιστικής 

Χρηματοοικονομικής 

04/2025 

ΆλλοςΣτόχος       

 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ ΙΙ ΈΡΕΥΝΑ  

Ενότητα: Ερευνητική δραστηριότητα, την αριστεία στην έρευνα και επιδόσεις του επιστημονικού 

προσωπικού 

Στόχος: Ανάπτυξη και ενίσχυση της ερευνητικής δραστηριότητας6 , ενίσχυση της διεπιστημονικότητας, της 

καινοτομίας και της προβολής των αποτελεσμάτων του ερευνητικού έργου  

 

Επιμέρους Στόχοι Δράση 2024 

(υφιστ

άμενη 

κατάστ

αση) 

Δείκτης Ετήσια 

τιμήστ

όχου 

Υπεύθυν

ος 

Υλοποίη

σης 

Χρονοδιάγραμ

μα υλοποίησης 

δράσης 

1.Προσέλκυση / 

Αύξηση 

χρηματοδότησης της 

ερευνητικής 

δραστηριότητας  

Αύξηση 

αιτήσεων 

συμμετοχής σε 

ανταγωνιστικά 

προγράμματα 

Τμήμα 

Λογιστικής 

Χρηματοοικονομ

ικής  

0 Δ1=πλήθος 

εγκεκριμέν

ων 

προτάσεων 

3 ΔΕΠ 30/06/ 2025 

Αύξηση 

αιτήσεων 

συμμετοχής σε 

11 Δ2= 
Αριθμός 
αιτήσεων 

20 ΔΕΠ 31/12/2025 

 
6 Οι προτάσεις σχετικά με την ανάπτυξη και ενίσχυση της ερευνητικής δραστηριότητας να λαμβάνει 
υπόψη την προσέλκυση ανταγωνιστικών έργων/ προγραμμάτων, τη σύσταση νέων ερευνητικών 
ομάδων, αξιοποίηση και διεύρυνση του δικτύου συνεργαζόμενων ερευνητών, σύσταση νέων 
ερευνητικών ομάδων και την προσέλκυση νέων χρηματοδοτήσεων (άρθρο 27§3γ του ν. 4957/2022)  



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ανταγωνιστικά 

προγράμματα 

Τμήμα 
Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας  

Κατάρτιση 

πρότυπου 

σχεδίου 

σύμβασης 

παροχής 

υπηρεσιών για 

εργαστήρια 

Τμήματος 

Διοικητικής 

Επιστήμης και 

Τεχνολογίας 

0 Δ3=Πρότυπ

α 

συμβάσεω

ν  

2 Διευθυντ

ής 

εργαστηρ

ίου 

(Μαρδύρ

ης, 

Θερίου) 

31/12/2025 

Αύξηση αριθμού 

συμβάσεων 

παροχής 

υπηρεσιών των 

πανεπιστημιακώ

ν εργαστηρίων 

με φορείς 

(ιδιωτικού ή 

δημοσίου) 

(άρθρο 52)  

     

Σύναψη 

προγραμματικών 

συμβάσεων για 

την παροχή 

υπηρεσιών σε 

φορείς μέσω 

πανεπιστημιακώ

ν εργαστηρίων 

(άρθρο 52§5) 

     

Αύξηση 

συμμετοχής των 

εργαστηρίων του 

Τμήματος σε 

διαγωνιστική 

διαδικασία για 

σύναψη 

δημόσιας 

σύμβασης για 

την παροχή 

υπηρεσιών 

(άρθρο 52§6) 

     



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

Διερεύνηση 

δυνατοτήτων 

υλοποίησης 

βιομηχανικών 

διδακτορικών 

και εξασφάλιση 

υποτροφιών 

έρευνας από 

επιχειρήσεις  

     

Άλληδράση      

2. Προσέλκυση 

καταξιωμένων / 

νέωνερευνητών 

Πρόσκληση 

συνεργαζόμενων 

καθηγητών 

(άρθρο 169)  

2  2 Συνέλευσ

η 

31/12/2025 

Πρόσκληση 

επισκεπτών 

καθηγητών/ 

Επισκεπτών 

ερευνητών 

(άρθρο 171)  

Ίδρυση 

επώνυμης έδρας 

(άρθρο 168) 

Τμήμα 

Λογιστικής 

Χρηματοοικονομ

ικής 

2 Δ4=πλήθος 

επισκεπτώ

ν 

καθηγητών 

3 ΔΕΠ - 

συνέλευ

ση 

30/06/ 2025 

Σύσταση θέσης 

μέλους ΔΕΠ/ 

Ερευνητή με 

χρηματοδότηση 

από Ευρωπαϊκό 

Συμβούλιο 

Έρευνας (άρθρο 

167)  

     

Άλληδράση      

      

       

3. Αξιοποίηση και 

διεύρυνση του 

δικτύου 

συνεργαζόμενων 

ερευνητών  

Συμμετοχή σε 

αρχές, 

επιτροπές, 

φορείς που 

καθορίζουν την 

ερευνητική 

πολιτική  

Τμήμα 

2 Δ5= 

Συμμετοχέ

ς σε 

επιτροπές 

ή φορείς 

2 Μέλη 

ΔΕΠ 

31/12/2025 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

Διοικητικής 

Επιστήμης και 

Τεχνολογίας 

Διεύρυνση του 

Μητρώου 

Ερευνητικών 

Υποδομών 

Ανοιχτής 

Πρόσβασης  

Τμήμα 

Διοικητικής 

Επιστήμης και 

Τεχνολογίας 

0 Δ6=Αριθμό

ς Ερευν. 

Υποδομών 

Ανοιχτής 

πρόσβασης  

1  31/12/2025 

Χαρτογράφηση 

ερευνητικών 

ομάδων ανά 

επιστημονικό 

πεδίο  

     

Άλληδράση      

Αξιοποίηση 

ερευνητικών 

αποτελεσμάτων 

Ανάπτυξη 

συνεργασίας και 

υποστήριξης με 

Επιτροπή 

Καινοτομίας 

Μεταφοράς 

Τεχνολογίας 

(ορισμός 

υπεύθυνου 

επικοινωνίας/συ

νδέσμου)  

     

Ανάπτυξη 

συνεργασίας και 

υποστήριξης με 

ΠΑΚΕΚ και Ε.Ι. 

του ΔΠΘ για την 

συστηματική 

προώθηση 

ερευνητικών 

αποτελεσμάτων 

και 

προτεραιοποίησ

η θεματικών 

ερευνητικών 

πεδίων αιχμής  

     

Οργάνωση 

επιστημονικώνη

μερίδων/ 

εκδηλώσεων 

1 Δ7=πλήθος

συνεδρίων 

2 Καρασαβ

βόγλου 

Συνέλευσ

η 

31/12/2025 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

Τμήματο

ς 

Διοικητικ

ής 

Επιστήμη

ς και 

Τεχνολογ

ίας 

Άλληδράση      

Αύξηση της προβολής 

της ερευνητικής 

δραστηριότητας  

Υποστήριξη 

φοιτητών και 

ερευνητών για 

την δημοσίευση 

ερευνητικών 

αποτελεσμάτων 

σε έγκριτα 

επιστημονικά 

περιοδικά και 

συμμετοχή σε 

συνέδρια  

10 Δ8=πλήθος 

συμμετοχώ

ν φοιτητών 

σε 

επιστημονι

κά 

συνέδρια 

14 ΔΕΠ 31/12/2025 

Πρόβλεψη 

δημιουργίας 

κονδυλίου για 

την συμμετοχή 

σε συνέδρια/ 

εκθέσεις/ 

εκδηλώσεις 

δικτύωσης  

1 

(AFECA

) 

Δ9= 

πλήθος 

έργων στον 

ΕΛΚΕ για 

δικτύωση 

1 Μανδήλ

ας 

31/05/ 2025 

Άλλη δράση      

Ενίσχυση 

ερευνητικής 

δραστηριότητας / 

δυνατότητας  

Ενίσχυση και 

αναβάθμιση 

υφιστάμενων 

ερευνητικών 

εργαστηρίων και 

ίδρυση νέων 

εργαστηρίων σε 

επιστημονικούς 

τομείς αιχμής  

Τμήμα 

Διοικητικής 

Επιστήμης και 

Τεχνολογίας 

0 Δ10= 

Ενίσχυση 

και 

αναβάθμισ

η εργ. 

1 Διευθυντ

ής 

Εργαστη

ρίου 

(Μαρδύρ

ης) 

31/12/2025 

      

 

 

 

 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ ΙΙΙ Σύνδεση με την Κοινωνία και την αγορά εργασίας  

Ενότητα: Διασύνδεση με την κοινωνία, την αγορά εργασίας και αξιοποίηση της παραγόμενης 

γνώσης  

Στόχος: Ανάπτυξη και ενίσχυση της σχέσης του ΔΠΘ με την τοπική κοινωνία, την αγορά εργασίας 

και την επιχειρηματικότητα  

Επιμέρους 

Στόχοι 

Δράση 2024 

(υφιστάμε

νη 

κατάστασ

η) 

Δείκτης Ετήσι

α 

τιμή 

στόχ

ου 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

Χρονοδιάγρ

αμμα 

υλοποίησης 

δράσης 

Ενίσχυση 

πρακτικής 

άσκησης 

φοιτητών 

Ενίσχυση του 

θεσμού 

πρακτικής 

άσκησης  

Τμήμα 

Λογιστικής 

Χρηματοοικον

ομικής 

1 Κ1=πλήθος 

προσκλήσεων 

πρακτικής 

2 Επιτροπή 

πρακτικής 

άσκησης 

12/2024 και 

03/2025 

Διεύρυνση 
του 
καταλόγου 
των 
ενδιαφερόμεν
ων 
επιχειρήσεων 
(με έμφαση 
στην ΑΜΘ) 
που 
αναζητούν 
θέσεις 
πρακτικής 
άσκησης  

30 Κ2= πλήθος 

επιχειρήσεων 

45 Επιτροπή 

πρακτικής 

άσκησης 

31/12/2025 

Άλλη δράση      

Διασύνδεση 

με κοινωνία 

και αγορά 

εργασίας 

μέσω 

επιμορφωτικ

ών 

προγραμμάτ

ων ΚΕΔΙΒΙΜ  

Ανάπτυξη 

επιμορφωτικ

ών 

προγραμμάτω

ν ΚΕΔΙΒΙΜ  

0 Κ3=πλήθος 

επιμορφωτικώ

ν 

προγραμμάτων 

2 Βαλσαμίδης 

Χατζής  

31/12/2025 

      

Ανάπτυξη 

και ενίσχυση 

της παροχής 

υπηρεσιών 

προς 

οργανισμούς 

και 

Ανάπτυξη 

εξειδικευμέν

ων 

υπηρεσιών 

για 

επιχειρήσεις 

και 

0 Κ4=Αριθμός 

υπηρεσιών 

4 Διευθυντής 

εργαστηρίου 

(Μαρδύρης) 

Μέλη 

εργαστηρίου 

31/12/2025 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

επιχειρήσεις  οργανισμούς 

Τμήμα 

Διοικητικής 

Επιστήμης και 

Τεχνολογίας  

Ενέργειες 

προβολής 

προσφερόμεν

ων 

υπηρεσιών 

έρευνας προς 

επιχειρήσεις 

και 

οργανισμούς 

από 

εργαστήρια 

Τμήματος  

Διοικητικής 

Επιστήμης και 

Τεχνολογίας 

0 Κ5=Ενέργειες 

προβολής 

προσφερόμενω

ν υπηρεσιών 

έρευνας προς 

επιχειρήσεις 

και 

οργανισμούς 

(1. δημιουργία 

περιεχομένου 

σε ιστοσελίδες 

2. Σε κοινωνικά 

δίκτυα) 

2 Μέλη 

εργαστηρίων 

31/12/2025 

Έναρξη 

διαδικασιών 

πιστοποίησης 

εργαστηρίων 

Τμήμα 

Διοικητικής 

Επιστήμης και 

Τεχνολογίας 

0 Κ6=Αριθμός 

πιστοποιήσεων 

1 Διευθυντής 

εργαστηρίου 

(Μαρδύρης) 

Μέλη 

εργαστηρίου 

31/12/2025 

Άλλη δράση      

      

Ενίσχυση του 
οικοσυστήμα
τος 
καινοτομίας, 
μεταφορά 
τεχνολογίας, 
αξιοποίηση 
της γνώσης 
(δημιουργία 
spin-offs, 
start-ups 
κ.α.).  
 

Συνεργασία 

και τεχνική 

υποστήριξη 

για την 

ίδρυση 

τεχνοβλαστών 

     

Ενημέρωση 

και 

υποστήριξη 

των μελών 

ΔΕΠ/ 

ερευνητών / 

φοιτητών για 

την 

προστασία 

της 

πνευματικής 

ιδιοκτησίας  

     



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

Άλλη δράση      

Ενίσχυση 
διασύνδεσης 
με την αγορά 
εργασίας  

Οργάνωση 

και 

συμμετοχή 

δράσεων 

διασύνδεσης 

(ημέρες 

καριέρας – 

επισκέψεις σε 

επιχειρήσεις 

κλπ)  

2 Κ7= πλήθος 

συμμετοχών σε 

δράσεις 

4 Επιτροπή 

πρακτικής 

άσκησης και 

Γραφείο 

διασύνδεσης 

ΔΠΘ 

31/12/2025 

Άλλη δράση      

      

Συνεργασία 

και 

Αλληλεπίδρα

ση με Φορείς 

και 

Οργανισμούς  

Δημιουργία 

επιστημονική

ς 

συνεργασίας 

και σύναψη 

συμφωνίας 

με 

κοινωνικούς, 

επιστημονικο

ύς, 

εκπαιδευτικο

ύς, 

επαγγελματικ

ούς και 

αυτοδιοικητικ

ούς φορείς / 

οργανισμούς  

Τμήμα 

Λογιστικής 

Χρηματοοικον

ομικής  

8 Κ8=πλήθος 

μνημονίων 

συνεργασίας 

9 Μανδήλας 

Παλιόκας 

διατήρηση 

υπαρχόντων 

μνημονίων 

 

30/06/ 2025 

Δημιουργία 
επιστημονική
ς 
συνεργασίας 
και σύναψη 
συμφωνίας 
με 
κοινωνικούς, 
επιστημονικο
ύς, 
εκπαιδευτικο
ύς, 
επαγγελματικ

0 Κ9=Σύσταση 
συμβουλευτικο
ύ οργάνου 
(advisory 
board) από 
επιχειρηματικο
ύς και 
κοινωνικούς 
φορείς για 
ανταλλαγή 
απόψεων  

1 ΔΕΠ 
Συνέλευση 
τμήματος 

31/12/2025 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

ούς και 
αυτοδιοικητικ
ούς φορείς / 
οργανισμούς   
 
Τμήμα 
Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας 

Ανάπτυξη 

συνεργασιών 

με 

επιχειρήσεις 

για την 

συμμετοχή σε 

εθνικά ή 

διεθνή 

προγράμματα  

0 Κ10=Αριθμός 

συνεργασιών 

1 ΔΕΠ 31/12/2025 

Άλλη δράση      

Ενίσχυση 

Κοινωνικών 

και 

Πολιτιστικών 

πρωτοβουλι

ών  

Συμμετοχή σε 

προγράμματα 

κοινωνικών / 

πολιτιστικών 

δράσεων  

Τμήμα 

Λογιστικής 

Χρηματοοικον

ομικής 

2 Κ11=πλήθος 

συμμετοχών 

2 Γρηγοριάδου 30/06/2025 

Ενίσχυση 

πρωτοβουλιώ

ν που 

σχετίζονται με 

τον 

πολιτισμό, 

την τέχνη και 

τον 

εθελοντισμό   

Τμήμα 

Λογιστικής 

Χρηματοοικον

ομικής 

0 Κ12=πλήθος 

πρωτοβουλιών 

1 Μανδήλας 30/06/2025 

Άλλη δράση      

Ενεργοποίησ

η αποφοίτων 

Τμήματος  

Ενίσχυση 

δικτύου 

αποφοίτων 

Τμήματος  

0 Κ13=πλήθος 

δικτύων 

2 Βαλσαμίδης 

(Τμήμα 

Λογιστικής 

Χρηματοοικο

νομικής) 

ΔΕΠ (Τμήμα 

Διοικητικής 

31/12/2025 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

Επιστήμης 

και 

Τεχνολογίας) 

Πρόσκληση 

αποφοίτων 

Τμήματος σε 

εκδηλώσεις 

(ημέρες 

καριέρας, 

υποδοχής 

πρωτοετών 

κλπ)  

Τμήμα 

Λογιστικής 

Χρηματοοικον

ομικής 

0 Κ14=πλήθος 

προσκλήσεων 

1 Βαλσαμίδης 03/2025 

 Πρόσκληση 
αποφοίτων 
Τμήματος σε 
εκδηλώσεις 
(ημέρες 
καριέρας, 
υποδοχής 
πρωτοετών 
κλπ)  
 
Τμήμα 
Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας 

0 Κ15=Αριθμός 
αποφοίτων ως 
ομιλητές σε 
ημέρες 
υποδοχής 
πρωτοετών  

2 Πρόεδρος 

Τμήματος 

Συνέλευση 
Τμήματος 

31/12/2025 

 Πρόσκληση 
αποφοίτων 
Τμήματος σε 
εκδηλώσεις 
(ημέρες 
καριέρας, 
υποδοχής 
πρωτοετών 
κλπ)  
 
Τμήμα 
Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας 

0 Κ16=Αριθμός 
αποφοίτων ως 
ομιλητές σε 
ημέρες 
υποδοχής 
μεταπτυχιακών 
φοιτητών 

3 Διευθυντές 

ΠΜΣ 

 

31/12/2025 

 

ΠΥΛΩΝΑΣ IV Διεθνοποίηση: Ενίσχυση της διεθνούς  παρουσίας του Δ.Π.Θ. και βελτίωση της αναγνωρισιμότητάς του  

Ενίσχυση της εξωστρέφειας των Τμημάτων της Σχολής  



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

Επιμέρους 

Στόχοι για την 

ενίσχυση της 

εξωστρέφειας 

των 

Τμημάτων της 

Σχολής  

Δράση 2024 

(υφιστάμενη 

κατάσταση) 

Δείκτης7 Ετήσια 

τιμή 

στόχου 

Υπεύθυνος 

Υλοποίησης 

 

Χρονοδιάγραμμα 

υλοποίησης 

δράσης 

 

1.Η 
προσέλκυση 
αλλοδαπών 
φοιτητών 

Ανάπτυξη Ξενόγλωσσο 

Πρόγραμμα Σπουδών 

(άρθρο 101)  

     

Ανάπτυξη Ξενόγλωσσο 

Πρόγραμμα Σπουδών 

διπλής ειδίκευσης 

(άρθρο 107)  

     

Διπλό Ξενόγλωσσο 

Πρόγραμμα Σπουδών 

(άρθρο 108)  

     

Οργάνωση χειμερινών/ 

θερινών ΠΣ (άρθρο 109)  

     

Προσφορά μαθημάτων 

κανονικού ΠΠΣ σε άλλη 

γλώσσα πλην της 

Ελληνικής (άρθρο 70 Α)  

Τμήμα Λογιστικής 

Χρηματοοικονομικής 

5 Δ1=πλήθος 

ξενόγλωσσων 

μαθημάτων 

7 Βαλσαμίδης 

Μανδήλας 

02/2025 

Προσφορά μαθημάτων 
κανονικού ΠΠΣ σε άλλη 
γλώσσα πλην της 
Ελληνικής (άρθρο 70 Α)  
Τμήμα Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας 

0 Δ2= πλήθος 
μαθημάτων 

10 Πρόεδρος 

Τμήματος 

Συνέλευση 
Τμήματος 

31/12/2025 

Αύξηση των θέσεων 

Πρακτικής Άσκησης για 

αλλοδαπούς φοιτητές 

μέσω προγράμματος 

ERASMUS 

     

Δράσεις 

προβολής/προώθησης 

προσφερόμενων ΠΣ σε 

αλλοδαπούς  

     

Οργάνωση κύκλου 

διαλέξεων  

     

Άλλη δράση      

 
7 Να δοθεί σε παραπομπή ο προσδιορισμός και σαφή περιγραφή του δείκτη παρακολούθησης πχ Ε1= 
ο αριθμός  των επισκέψεων που θα προγραμματισθούν για κάθε έτος  



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

2. Ανάπτυξη 

συνεργειών 

με Ιδρύματα 

της 

αλλοδαπής 

Συνέργειες με Ιδρύματα 

της αλλοδαπής για την 

ίδρυση και διοργάνωση 

των Ξενόγλωσσων 

Προγραμμάτων Σπουδών 

διπλής ειδίκευσης / 

διπλά ΞΠΣ / χειμερινά 

και θερινά ΠΣ  (άρθρα 

107 108 και 109)  

     

Συμμετοχή σε Κοινά 

Διεθνή Διιδρυματικά 

Προγράμματα Σπουδών 

(άρθρο 111) 

     

Διεύρυνση του δικτύου 

των συνεργαζόμενων 

Πανεπιστημίων  

Τμήμα Λογιστικής 

Χρηματοοικονομικής 

3 Δ3=πλήθος 

δικτύων 

Πανεπιστημίων 

3 Τσοκτουρίδου 

Μανδήλας 

02/2025 

Διεύρυνση του δικτύου 

των συνεργαζόμενων 

Πανεπιστημίων  

Τμήμα Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας 

12 Δ4=πλήθος 
συνεργαζόμενω
ν 
Πανεπιστημίων  

17 Πρόεδρος 

Τμήματος 

Συνέλευση 
Τμήματος 

31/12/2025 

Διερεύνηση 
συνεργασιών και 
σύναψη σχετικών 
συμφωνιών με διεθνή 
πανεπιστήμια (μνημόνια 
συνεργασίας, κοινά 
ανταγωνιστικά 
χρηματοδοτούμενα 
προγράμματα κ.α.).  
Τμήμα Διοικητικής 
Επιστήμης και 
Τεχνολογίας 

0 Δ5=Μνημόνια 

συνεργασίας 

3 Πρόεδρος 

Τμήματος 

Συνέλευση 

τμήματος 

31/12/2025 

Αύξηση της 

διεθνούς 

κινητικότητας 

φοιτητών και 

μελών ΔΕΠ  

Αξιοποίηση της ιδιότητας 
μέλους της συμμαχίας 
EMERGE.  

     

Ανάπτυξη μικτών 
εντατικών 
προγραμμάτων και 
προγραμμάτων μικρής 
διάρκειας για 
μεταπτυχιακούς 
φοιτητές 
Τμήμα Λογιστικής 
Χρηματοοικονομικής 

1 Δ6=πλήθος 

προγραμμάτων 

2 Διευθυντής 

ΠΜΣ Διεθνής 

Ευρωπαϊκή 

Οικονομική 

31/05/2025 

      

Προσέλκυση 

διδακτικού 

Στοχευμένες ενέργειες 
προσέλκυσης/αποστολής 
μελών ΔΕΠ από/σε 

10 Δ7=πλήθοςμετα

κινήσεων 

14 Υπεύθυνος  

Erasmus 

31/12/2025 



 

   

 

    

 

[Ημερομηνία] 

 

και 

ερευνητικού 

προσωπικού 

από 

Ιδρύματα της 

αλλοδαπής  

ιδρύματα της αλλοδαπής  

Αναζήτηση Επιστημόνων 
για την σύσταση θέσης 
μέλους ΔΕΠ/Ερευνητή 
που χρηματοδοτούνται 
από το Ευρωπαϊκό 
Συμβούλιο Έρευνας 
(άρθρο 167)  

     

Σύσταση επώνυμης 
έδρας (άρθρο 168)  

     

Ανάπτυξη πρωτοβουλιών 
για την προσέλκυση 
συνεργαζόμενων 
καθηγητών (JointChairs) 
άρθρο 169 

     

Ανάπτυξη πρωτοβουλιών 
για την προσέλκυση 
επισκεπτών καθηγητών/ 
επισκεπτών ερευνητικών 
άρθρο 171 

2 Δ4=πλήθοςεπισ

κεπτών 

καθηγητών 

2 Συνέλευση Διατήρηση 

υπαρχόντων 

επισκεπτών 

καθηγητών 

Άλλη δράση      

 
 

 
 


